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TUB e STAL
Assinam Acordo de Empresa
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Em 22 de maio de 2023 e depois de, sensivel-
mente 24 anos de existéncia da empresa muni-
cipal, Transportes Urbanos de Braga, foi possivel
assinar um Acordo de Empresa.

Um Acordo de Empresa, rubricado com o sindi-
cato que representa 62% dos trabalhadores, com
efeitos retroativos a 1 de janeiro ultimo e que foi
bem acolhido pelos trabalhadores — mais de 90%
dos trabalhadores ja aderiram.

Este Acordo de Empresa assumido no Plano
Estratégico de Sustentabilidade 2030, representa
um marco na vida da empresa Transportes e dos
seus trabalhadores. Uniformiza dois regimes ge-
radores de conflitualidade laboral e social, esta-
belece tabelas profissionais e remuneratérias e
permite a defini¢cao de progressao nas carreiras.

Em duas palavras: compila o passado divergen-
te e assegura o futuro conveniente.

Paralelamente, e durante, ainda, este periodo
de dois meses varios outros projetos e iniciativas
continuaram o seu curso.

No dia 3 de maio foi apresentado com a presen-
¢a de Ricardo Rio, Presidente da Camara Munici-
pal de Braga, Anténio Costa, Primeiro-Ministro de
Portugal e Duarte Cordeiro, Ministro do Ambiente
e da Acao climatica o BRT — Bus Rapid Transit de
Braga.

Fruto do trabalho proactivo de uma equipa de-
dicada, foi possivel incluir este projeto de um sis-
tema de transporte inovador, tecnologicamente
evoluido e sustentavel no Programa de Recupera-
¢ao e Resiliéncia — PRR.

A Braga Romana, a Rampa da Falperra, a 6.2
semana da Economia, o Dia Mundial da Crianga,
0 Sao Joao e o transporte para as Praias Fluviais
foram, também, algumas das iniciativas onde os
Transportes Urbanos de Braga marcaram presen-
¢a. Sempre com o objetivo de promover a mobili-
dade sustentavel.

Finalmente, ainda, neste periodo de dois meses
registamos, nao sé a chegada de mais seis novas
viaturas 100% elétricas, bem como o continuo au-
mento de passageiros que se traduz num cresci-
mento superior a 5% no acumulado de 6 meses,
comparativamente ao ano de 2019.

Continuamos todos os dias a contruir o futuro.

Noticia

TUB e STAL assinam Acordo de Empresa que
valoriza trabalhadores e promove melhores
condicdes de trabalho

Decorreu no dia 22 de maio, a assinatura do Acordo de
Empresa entre os Transportes Urbanos de Braga (TUB) e o
STAL - Sindicato Nacional de Trabalhadores da Adminis-
tragao Local e Regional.

A iniciativa de estabelecer um acordo de empresa inte-
gra-se num continuado esfor¢o dos ultimos nove anos de
aproximar as condi¢oes de trabalho entre os trabalhado-
res sob contrato individual de trabalho e os trabalhadores
cedidos no ambito do contrato de cedéncia de interesse
publico celebrado com o municipio de Braga, favorecendo
a existéncia de melhores condigées de trabalho para am-
bos os grupos de trabalhadores.

Como referiu Sandra Cerqueira, administradora dos TUB,
tornou-se de ‘grande importancia“ a existéncia de um qua-
dro regulatério préprio, que considere a diversidade social
da empresa e a sua especificidade, capaz de vigorar duran-
te um periodo alargado.

“O processo negocial deste acordo de empresa com o
STAL, iniciado em outubro do ano passado e que culmi-
nou hoje com a sua assinatura, resulta de um ambiente de
dialogo, convergéncia de vontades e elevado sentido de
responsabilidade das partes. Este acordo promove o bem-
-estar social, salvaguarda o melhor interesse dos traba-
lhadores e aporta condigdes favoraveis para todos”, disse
Sandra Cerqueira, referindo como principais conquistas
do documento a tabela profissional com as retribuigcoes
base, a defini¢ao da progressao nas carreiras e a atribuigao
de um prémio de gestao e assiduidade.

Por fim, a administradora dos TUB destacou que os re-
sultados positivos obtidos pela empresa municipal nos ul-
timos nove anos e o seu crescimento sustentado, resultado
de uma gestao eficiente dos recursos, se devem sobretudo
aos esforco e conhecimento dos trabalhadores.

“O aumento geral dos salarios e o posicionamento nas
novas grelhas salariais representa um relevante esforgo
para a empresa, mas reconhecemos que é fundamental ir
ao encontro das expectativas dos trabalhadores de modo
a que possam sentir-se valorizados e responder aos novos
e exigentes desafios que se colocam”, afirmou, lembrando
que a empresa tem hoje um universo de mais de 380 traba-
lhadores, prestando um servigo essencial a populacao do
Concelho de Braga e aos seus visitantes e satisfazendo as
necessidades de mobilidade de toda a sua area geografica.

Noticia

Braga vai ter um sistema de transporte
inovador, tecnologicamente evoluido e
sustentavel

Decorreu no dia 3 de maio, no ambito da iniciativa ‘Go-
verno +Préoximo’, a apresentacao do projeto Bus Rapid
Transit (BRT) em Braga.

A iniciativa contou com a presenca de Ricardo Rio, Pre-
sidente da Camara Municipal de Braga, Anténio Costa,
Primeiro-Ministro de Portugal, Duarte Cordeiro, Ministro
do Ambiente e da Ac¢ao climatica, e Teotonio Santos, Ad-
ministrador dos Transportes Urbanos de Braga (TUB).

Este sistema de transporte, com um custo de cerca de
100 milhoes de euros, tera duas linhas totalmente dedi-
cadas implementadas em 2026 e foi incluido na atualiza-
cao do Programa de Recuperacgao e Resiliéncia (PRR) do
Governo.

Cabe aos TUB a responsabilidade pela execugao do pro-
jeto, que prevé a utilizacao de veiculos descarbonizados.

O BRT ira ligar diversos polos geradores de trafego na
cidade, como a estagcao de comboios, o Centro Coordena-
dor de Transportes de Braga, a Universidade do Minho, o
Hospital, o INL, superficies comerciais e zonas de maior
densidade populacional.

Uma das linhas previstas no PRR fara a ligagao entre a
Estacao de Comboios e o Hospital de Braga através das
Avenidas Imaculada Conceigao, Jodo XXI e Joao Paulo II.

A segunda linha liga a Avenida Robert Smith a Esta-
¢ao de Comboios através das Avenidas Frei Bartolomeu
dos Martires, Padre Julio Fragata e Anténio Macedo, com
passagem ainda pelo CCTB e Praca Conde de Agrolongo.

Numa fase inicial a rede tera as referidas duas linhas
e a extensao de 12,2 KM, prevendo que se expanda pos-
teriormente para quatro linhas numa extensao total de
22,5 KM.

Os TUB consideram que esta sera uma mudanca estru-
tural na mobilidade da cidade de Braga e na melhoria da
qualidade de vida de todos os bracarenses.

b

Noticia ]
Acordo de Empresa- Esclarecimentos aos
trabalhadores/as

No dia 19 de junho aconteceu uma sessao de esclare-
cimento/sensibilizagao em forma de resumo/enquadra-
mento dos principais beneficios do Acordo de Empresa.
Pretendeu-se com esta agao de sensibiliza¢do informar os
responsaveis de areas dos TUB, para que estes pudessem
ser “agentes de esclarecimento”, junto de todos/as os tra-
balhadores dos TUB.

Entrega do Acordo de Empresa e Cartas com
minuta de adesao

No dia 20 de junho, comecaram a ser entregues os livros
com o Acordo de Empresa na integra e as cartas com as
situagdes juridico-funcionais de cada trabalhador/a dos
TUB, assim como a minuta de adesado ao Acordo.

Noticia

No dia 5 de junho, estivemos nas Jornadas
do Ambiente, no Hospital de Braga, a pro-
mover a mobilidade sustentavel
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Noticia

No dia 2 de maio transportamos 55.079
passageiros, 0 maior numero de sempre de
passageiros transportados pelos TUB!

A opcao pela mobilidade sustentavel é cada vez mais
uma realidade. Obrigado aos nossos/as clientes e traba-
lhadores/as por embarcarem nesta viagem connosco.

O MAIOR N° DE PASSAGEIROS DE SEMPRE

OBRIGADO A TODOS OS NOSSOS(AS) CLIENTES
E TRABALHADORES(AS)
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Noticia

Transportes Urbanos de Braga e Hospital de
Braga assinam protocolo de colaboracao

No dia 5 de junho, data em que se celebrou Dia Mundial
do Ambiente, os TUB e o Hospital de Braga, celebraram a
assinatura de um Protocolo de Colaboragao, que tem como
objetivo reforcar a acao das duas instituigoes com vista a
valorizacado de recursos, de conhecimento e de praticas
nas areas e dominios de especialidades das partes; a reali-
zacao de projetos que promovam a inovacgao e a melhoria
das praticas empresariais especificas com beneficio para
a populacao alvo; aumentar a reparticdo modal em favor
do transporte publico coletivo de passageiros de modo a
tornar a cidade mais sustentavel, invertendo desta forma o
atual paradigma existente do transporte individual.

Noticia
TUB contratam Financiamento Verde

Os Transportes Urbanos de Braga (TUB) e o Banco BPI
contrataram um Empréstimo Verde (Green Loan), no
montante de 10 milhdes de euros, para financiar a aquisi-
cao de 30 novos autocarros com propulsao 100% elétrica,
com zero emissoes de gases com efeito de estufa.

O investimento vai reforcar a estratégia de descarboni-
zacao do parque de viaturas dos TUB e contribuir para
a transicdo para uma mobilidade limpa e sustentavel
no concelho de Braga. Trata-se de um financiamento in-
dexado a sustentabilidade e perfeitamente enquadrado e
alinhado com a jornada dos TUB para a sustentabilidade
consagrada no seu Plano Estratégico e de Sustentabili-
dade 2030.

Noticia
Braga Romana e Sao Joao 2023

Continuamos a ser a melhor opcao de transporte para os
eventos da cidade. Obrigado por nos escolher.

Avenida
Central

Séo
Jodo
2023

Noticia
Dia da Mae

Este ano, assinalamos o Dia da Mae com uma oferta so-
lidaria, inclusiva e sustentavel, 100% revertida a favor da
CERCI Braga.

Uma Kokedama, planta envasada numa bola de musgo,
feita por pessoas com deficiéncia intelectual, com o ob-
jetivo de promover a sua autonomizacgao e inclusao, foi
a oferta deste ano escolhida pelos TUB para as maes da
empresa.

Desta forma, os Transportes Urbanos de Braga uniram a
importancia da preservagdao do meio ambiente e da in-
clusao social, a uma data tao especial como o Dia da Mae.
As Kokedamas continuardo agora a sua “missao” junto
das maes dos TUB.

Noticia

No dia 2 de junho, demos as boas-vindas
ao novo Responsavel de Planeamento e
Operacodes BRT

Bem-vindo a bordo, Fernando.

colhimento e Nntegracio

epartamento de Recursos Humanos, Seguranca
Ambiente

Nos TUB todos os caminhos vao dar a um tnico destino...
0 amor.

E por isso, no dia 7 de maio, assinalamos o Dia da Mae
com uma flor para as nossas passageiras.

Obrigado a todas por escolherem viajar connosco.

| 02 de junho de 2023

Noticia

Os TUB participaram na 6.? Semana da
Economia, de 22 a 26 de maio, no Altice
Forum Braga. Os visitantes tiveram a
oportunidade de visitar um dos nossos
elétricos e saber mais sobre os TUB.



Noticia

O Administrador dos TUB, Teoténio

Santos, participou no painel dedicado a
Mobilidade Urbana, “A mobilidade nas areas
metropolitanas”, no Seminario de Transporte
Ferroviario do Transportes & Negdcios.
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Noticia

Conferéncia Anual do BCSD Portugal - Con-
selho Empresarial para o Desenvolvimento
Sustentavel, na Alfandega do Porto

| N Descarbonizar o.
L Transporte Publico

* sandra Cerqueira

“Descarbonizar o Transporte Publico” foi o tema que a
Administradora Executiva dos TUB, Sandra Cerqueira,
apresentou, no dia 29 de junho, a audiéncia da Conferén-
cia Anual do BCSD Portugal - Conselho Empresarial para
o Desenvolvimento Sustentavel.

Descarbonizacao da frota dos Transportes Urbanos de
Braga, resultados da transicao energética que tem vindo
a decorrer nos Ultimos anos na empresa e os objetivos de
desenvolvimento sustentavel dos TUB até 2030, foram al-
gumas das tematicas abordadas.

Uma conferéncia dedicada a Empresas com Propésito,
comprometidas com o futuro do planeta.

Noticia

No més de maio, oferecemos o KIT Bebé a Carla Montei-
ro, parabenizando-a pelo nascimento do pequeno Benja-
mim.

Muitos parabéns, Carla. Bem-vindo, Benjamim!

Noticia
Concurso TUB Carnaval

Foi com muita alegria que os alunos/as da Escola Basi-
ca de Trandeiras receberam o prémio do Concurso TUB
Carnaval 2023: uma tela da fotografia com a qual partici-
param.

Muitos parabéns a todos/as pelo trabalho e pelo tema
escolhido!

Noticia
Rampa da Falperra

Nos dias 20 e 21 de maio, os TUB foram parceiros da 42.2
edicao da Rampa da Falperra, com um sutlle especial.
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Noticia
Masterclass Gestao para a Sustentabilidade

A Administradora Executiva dos TUB, Sandra Cerqueira,
participou no Seminario “Gestdo para a Sustentabilida-
de”, na Escola Superior de Gestao do Instituto Politécni-
co do Cavado e do Ave, junto dos estudantes do curso de
Mestrado em Gestao.

Esta iniciativa tem o objetivo de promover a aproxima-
¢cao da academia com a realidade empresarial, através de
masterclasses lecionadas por gestores, para que os estu-
dantes possam conhecer melhor o contexto empresarial
e desenvolver técnicas essenciais para o seu percurso
profissional.

-
’ BUSINESS MEETINGS "
Mestrado em Gestao .

14 JUNHO | 18H30
GESTAO PARA
A SUSTENTABILIDADE

Cradara
Sandra Cerqueita
Administrodora Evecutiog | TUE - Transportes Urkances de Broga
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Noticia

No dia 16 de junho, o CRPT organizou a
tradicional sardinhada de Sao Joao
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Foi uma noite de muita diversao, boas sardinhas e bom
caldo verde.
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Noticia
Webinar EcoStartUp- Caso de Estudo TUB

No dia 21 de junho, a Administradora dos TUB, Sandra
Cerqueira, apresentou o Caso de Estudo TUB num Webi-
nar da EcoStartup.

Noticia
Passatempo TUB Sao Joao Quadras
Vencedoras

“Sardinha e vinho vou provar,
no S. Jodo de Braga a celebrar.
Mas no transporte serei cautelar,
Assim pela TUB irei optar”

Lidia Soares- 1.° lugar

“Se vier 6 Sao Joao a Braga
Deixe o carro onde quiser
Com os TUB a circular
S6 nao anda quem nao quer”

Diana Ferreira- 2.° lugar

“O meu rico S. Jodo
Que das tanta animacao
Na noite de vinte e trés de junho
Ill

Vamos com a TUB para a diversao

Leonor Coelho- 3.°lugar



S. Joao de Braga
Alguns Apontamentos

O Sao Jodo de Braga é a festa sanjoanina mais antiga
de Portugal e é, sem sombra para duvidas, a Maior Festa
Popular de Portugal!

Se ha caracteristica que distingue as festas de Sdo Joao
de Braga das restantes festas sanjoaninas de Portugal é a
sua historia, tdo antiga, grandiosa e memoravel, feita pe-
las gentes da sua comunidade!

Nascidas em 1150, data em que é fundada uma igreja de-
dicada ao Sao Joao na cidade de Braga, foi ao longo do sé-
culo XVI que as festividades se afirmaram como uma das
festas de Sao Joao que mais pessoas envolvia, sobretudo
em numero de espectadores.

Com atividades onde o profano se fundia com o religio-
so, a Corrida do Porco Preto converteu-se num dos mo-
mentos mais importantes do calendario sanjoanino de
Braga, a que se juntaram, ja no século XVIII, os mascara-
dos e bailes biblicos.

Consolidada na histéria como a celebragao sanjoanina
mais antiga de Portugal, Braga vivia, em meados do sé-
culo XIX, duas romarias importantes e, simultaneamente,
coincidentes: a do Sdo Joao da Ponte e do Sao Joao do
Souto.

Se a primeira tinha como caracteristica principal a rea-
lizagao de uma feira franca, que acontecia na envolvente
da capela de Sao Joao, a segunda juntava as habituais ce-
lebragoes religiosas uma procissao, onde o cortejo san-
joanino com a Danca do Rei David e o Carro dos Pastores
eram os protagonistas.

Cada vez mais atrativa para a comunidade bracarense,
mas também para forasteiros, é no final do século XIX que
acidade da um importante passo para a concretizagao da
unido dos dois festejos sanjoaninos, passando, em 1983,
a ser designada uma comissao de festas encarregue de
perpetuar as festas de Sao Joao de Brag

As festas de Sao Joao de Braga acabaram por se confir-
mar como as festas maiores da cidade de Braga, gracgas
ao envolvimento da Camara Municipal e da Associagao
Comercial da cidade, vendo o nimero de eventos, de ins-
tituicdes, de pessoas envolvidas e de espectadores au-
mentar ano apos ano.

In saojoaobraga.pt/sao-joao-de-braga-historia/

@ app.tub.pt
0 tub.pt
tub.pt
@ blog.tub.pt
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Joao Alves

Ha ja cinco anos a trabalhar nos TUB, Joao é conhe-
cido pela sua simpatia e boa disposi¢cao. Sempre de
sorriso no rosto, considera-se uma pessoa concreti-
zada a nivel pessoal e profissional.

E onde esta o Jodo, esta com certeza, a musica. Seja
em casa, seja no trabalho.

«Tenho um radio que anda sempre comigo, para o
caso de fazer o servico num autocarro que nao tenha.
E depois ha colegas que me pedem para o deixar, por-
que também querem ouvir”.

Passar tempo de qualidade com a familia, especial-
mente com os dois filhos (a Clara e o Duarte), e a espo-
sa, é aquilo que o move.

Tem o sonho de viajar de carro pela costa de Fran-
ca até a [talia, mas enquanto nao o faz, vai dando uns
passeios pela natureza. Nao é o maior adepto de praia,
mas sabe que por vezes tem de ceder (risos).

Aos filhos deixa-lhes o conselho de «estudar para
ter um bom emprego» e pede-lhes que «sejam sempre
pessoas justas».

Num mundo em que acredita que falta humanidade
e mais respeito pelo outro, Jodo preza por ter boas re-
lagdes no trabalho com toda a gente e acredita que ser
uma pessoa “palavra” basta.

Apesar do stress associado a profissao de motorista,
no seu dia a dia gosta de «fazer bem o servico e servir
bem o cliente».

E se 0 homem nao se mede aos palmos, talvez se
meca pelas boas agoes: «<Ha servigos que eu sei que
determinada pessoa entra todos os dias naquela pa-
ragem, naquele horario. Se estiver com tempo, aguar-
do sempre que a pessoa chegue».

Vertigem mortal é um dos seus filmes favoritos e,
sem espanto, o seu sonho de crianga era ser astronau-
ta. Pelo espago acabou por nio viajar, mas a viagem
nos TUB espera que seja «longa e feliz».




